ACTA ACUERDO CONVENCIONAL
NEGOCIACION PARITARIA 2018

En la ciudad de Buenos Aires, a los 14 dias del mes de marzo de 2019, reunidas por una parte
el Sr. Guillermo Mangone en su caracter de Secretario General a cargo de la “Federacion de
Trabajadores de la Industria del Gas Natural de la Replblica Argentina” y los Sres. Horacio
Correa en su caracter de Secretario General y Juan Giménez en su caracter de Vocal ambos en
representacion del Sindicato de Trabajadores de la Industria del Gas Natural e Hidrégeno de la
Patagonia Sur (todos en adelante la “REPRESENTACION SINDICAL”); y en representacion de la
empresa Transportadora de Gas del Sur S.A., los Sres. Carlos Héctor Sidero, Fabio Patron y
Miguel Allasino (en adelante LA EMPRESA), en conjunto las “Partes”; han arribado a un
entendimiento en el marco de las tratativas salariales mantenidas y en relacién al personal
convencionado de Transportadora de Gas del Sur S.A., dentro del ambito de aplicacion
personal del CCT 589/03 “E”, del cual es signatario el Sindicato antes mencionado, por lo que
las Partes firmantes del presente acuerdo manifiestan:

I.- Consideraciones Previas:

1.1: Las Partes, a través del presente acuerdo, dejan constancia que han arribado a un
consenso en cuanto a la definicion de las condiciones salariales para el ambito de la unidad de
negociacion convencional constituida entre las mismas

1.2: El acuerdo arribado se inscribe dentro de la negociacién paritaria de condiciones salariales
para el personal en convenio, correspondiente al afio 2018, con vigencia hasta el 31 de marzo
de 2019.

I.3: Las Partes dejan constancia que la referencia empleada para la determinacion del ajuste
salarial que nos ocupa, ha sido la informacion correspondiente al indice de precios al
consumidor publicada por el INDEC para el periodo enero a diciembre del afio 2018.

II- Contenido del Acuerdo:
A continuacion se detallan los términos del acuerdo al que las Partes arribaron.

PRIMERO: Incremento del 4% (cuatro por ciento) sobre el rubro remunerativo salario basico

S8 con vigencia a partir del 01 de marzo de 2019. Este porcentaje se aplicara sobre los valores que
se abonaron en el mes de febrero de 2019 respecto del concepto alcanzado, estipulandose una
nueva escala de salarios basicos para cada categoria laboral, |a cual se adjunta.

SEGUNDO: Las partes acuerdan iniciar la ronda paritaria correspondiente al periodo abril de
2019 a marzo de 2020, reuniéndose el 25 de abril de 2019, con el fin de efectuar un monitoreo
y revision de la variacion del indice de precios al consumidor publicado por el INDEC
correspondiente al afio 2019 (periodo enero a marzo de 2019).

Las partes acuerdan elevar el presente Acuerdo al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad
Social de la Nacion, con el objeto de requerir la pertinente homologacion prevista en la Ley
4.250, a partir del caracter convencional que exhibe este Acuerdo y su inclusion en el
onvenio Colectivo de Trabajo que une la relacién entre las Partes.

el presente en todos sus términos, las partes firman al pie en el lugar y fecha
atro (4) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efecto.
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ANEXO Il - REMUNERACIONES — ESCALA DE SUELDOS BASICOS

Valores vigentes a partir del mes de marzo de 2019

' RAUO
OT ab. In Na% EHZ
';\ d Tri \aP Su‘

Categorias

Basico

Bl

Bl

Cl

cl

cin

DI

DIl

DIl

El

Ell

$ 37,902

$ 44,377

$ 46,365

$ 48918
$ 50,029

$ 51,147

$ 53,964
$ 1 55188

$ 56414

$ 57,913

MIGUEL ALLASIRG -

GERENTEDE RELACIONES LA
¥ ;éRWZIOS 4a RECURSCS HUMANOS



